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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

 

 

Barranquilla, Julio de 2020 
  
 
Señor (a) 
MILDRED MERCEDES BELTRÁN MEDINA 
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1316368 
Coordinador Académico Gestión 
Entrenamiento Deportivo 
Barranquilla 

 

Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes Julio del año 2020 

Referencia: No 1316368 del año 2020 
 
MIRIAM OSORIO GARIZABAL, identificado con la cédula de ciudadanía No. 32.743.598 de Barranquilla, en mi 
calidad de Contratista del SENA, en Entrenamiento Deportivo, en cumplimiento del Contrato de Prestación 
de Servicios de la referencia, a continuación presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto 
de cobro.  
 
Valor y forma de Pago: g).  un pago correspondiente al mes de Julio de 2020 por valor de (3.465.332). Los 
honorarios serán pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido por la Dirección 
Administrativa y Financiera de la Dirección General, en la cuenta de Ahorros No. 48683989676 
Bancolombia, cuyo titular es el Contratista. 
 
Plazo: Será hasta el 11 de Diciembre de 2020. 
 

OBJETO: 

Desarrollar formación profesional por competencias laborales, mediante la estrategia de aprendizaje 
por proyectos en los programas de formación de ENTRENAMIENTO DEPORTIVO , participando en los 
equipos de diseño y desarrollo curricular y gestionando las actividades y proyectos a través de las 
tecnologías de la información y la comunicación que brinda la entidad 
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CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 

Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

Planificar el desarrollo curricular del 
programa de formación a impartir de  
acuerdo a los procedimientos de 
formación profesional de la entidad. 

Reuniones con el grupo de 
diseño curricular 

Ficha   1834595, 
1834593, 1823694, 
1752902, 2025546, 
2068043, 2068023, 
2112803 

Participar en la elaboración del 
proyecto formativo de cada programa 
de formación a impartir de acuerdo a 
los procedimientos de formación 
profesional de la entidad. 

Gestionar la información de 
planificación curricular 

Ficha   1834595, 
1834593, 1823694, 
1752902, 2025546, 
2068043,2068023 

Gestionar la información de 
planificación curricular, gestión de 
proyectos formativos, juicios 
evaluativos, novedades e inasistencias 
en el aplicativo institucional SOFIA Plus 

Gestionar la información de 
planificación curricular 

Ficha   1834595, 
1834593, 1823694, 
1752902, 2025546, 
2068043, 2068023, 
2112803 

Ejecutar acciones de formación 
profesional según el área de 
conocimiento asignada en el objeto 
contractual y acorde al nivel de 
formación, jornada y modalidad 
establecida en la programación 
específica de acciones de formación 

Se realizó árbol de ideas, 
mapa conceptual, lluvia de 
ideas de los temas:  
Constitución, SGSSS, . Sistema 
Oseo,  Sistema Múscular, 
Articulaciones 

Ficha   1834595, 
1834593, 1823694, 
1752902, 2025546, 
2068043, 2068023, 
2112803 

Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos enunciados como evidencias del 
cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el No. de la planilla, 
operador y periodo. (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
Cordialmente,  
 

 
  
MIRIAM OSORIO GARIZABAL 
Contratista 
C.C. No. 32.743.598 
 
Recibí a satisfacción: 
 
  
MILDRED MERCEDES BELTRÁN MEDINA 
Supervisor(a) Contrato 1316368 de 2020 
Coordinador Académico Gestión 


